Termine allgemein 2011
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01.03.
JAV-Konferenz

08.03.
Internationaler Frauentag

01.05.
Maikundgebungen

31.05.
Bezirkskonferenz

08.07. - 10.07.
Jugendcamp Markelfingen

09.10. - 15.10.
Gewerkschaftstag (KA)

20.10.
Jubilarfeier

12.11.
FuBballturnier

08.12. - 10.12.
Hauptamtlichenklausur

Grundlagenbildung

Grundwissen fiir die Betriebsratsarbeit

28.03. - 01.04. )
23.05. - 27.05. (ohne Ubernachtung)
17.10. - 21.10.

Vertiefungswissen fiir die Betriebsratsarbeit
BR kompakt:
Mitbestimmung und Betriebsratshandeln

04.04. - 08.04.
Vertiefungswissen fiir die Betriebsratsarbeit

BR kompakt:
Personelle MaBnahmen und Betriebsratshandeln

14.11. - 18.11.

Jugend 1
28.11. - 02.12.

Grundwissen fiir die JAV-Arbeit

17.01. - 21.01.
14.03. - 18.03.
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Arbeitsorganisation und Arbeitstechniken
Brief, Protokolle & Co. -

Der Schriftverkehr des Betriebsrats

21.03. - 23.03.

Erfolgreich verhandeln durch eine

gute Verhandlungsfiihrung

23.05. - 25.05.

Es lebe die Betriebsversammlung
18.07. - 20.07.

Informationsmanagement fiir Betriebsrate
21.09. - 22.09.

Veranderungsprozesse im Betrieb aktiv
und erfolgreich beeinflussen und gestalten
28.11. - 29.11.

Tarif- und Arbeitsrecht
Beteiligungsrechte des BR bei Arbeitszeit-
konten und Langzeitkonten

26.10.

Beteiligungsrechte und Regelungsansiatze

des BR bei Leiharbeit und Fremdvergabe -
prekadre Arbeitsverhéltnisse

08.11. - 09.11.
Die Umstrukturierung von Betrieben

und Unternehmen einschliesslich Betriebs-
iibergang nach § 613 A BGB

27.04. - 29.04.

Durchsetzung der Rechte des BR nach dem
BetrVG: Einigungsstelle und Beschlussverfahren
17.05. - 19.05.

Individualarbeitsrecht im Betrieb
03.03. - 04.03.

Kiindigungsrecht
02.05. - 04.05.

Tarifvertrage der Metall- und Elektroindustrie
25.05. - 27.05.
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Ubersichtswissen:
Interessenausgleich und Sozialplan

03.02.
Arbeit und Technik

Ganzheitliche Produktionssysteme nach
Toyota-Prinzipien und die Gestaltungs-
herausforderungen fiir den Betriebsrat

13.04. - 15.04.
Gestaltung von flexiblen Arbeitszeitformen

und Schichtmodellen und die Mitbestimmung
des Betriebsrats

29.06. - 01.07.
Leistungs- und Verhaltenskontrolle mit

EDV-Systemen und die arbeitsrechtlichen
Grundlagen von Internet, Intranet und E-Mail

04.04. - 06.04.
Schichtmodelle unter arbeitswissenschaftlichen

Gesichtspunkten und die Ausgestaltungs-
maoglichkeiten des Betriebsrats

19.10. - 21.10.

Gesundheit und Soziales

BEM: Betriebliches Eingliederungsmanagement
gestalten, Mitbestimmung nutzen

14.02. - 16.02.

Burnout erkennen und begrenzen
04.05. - 06.05.
Der Betriebsrat als Multiplikator im Netzwerk -

Betriebliches Gesundheitsmanagement:
Ergonomie im Biiro

28.03. - 30.03.

Einfiihrung in den Arbeits- und
Gesundheitsschutz im Betrieb
28.03. - 01.04.

17.10. - 21.10.

Mobbing erkennen und begrenzen
22.02. - 24.02.

Stress am Arbeitsplatz —
Vom Umgang mit psychischen Fehlbelastungen

07.11. - 09.11.
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Zentrale Aufgaben der Schwerbehinderten-
vertretung - Teilhabepraxis I

31.01. - 04.02.
19.09. - 23.09.
Entlohnung

ERA-TV Grundlagen - Arbeitsbewertung
11.04. - 15.04.

ERA-TV kompakt: Arbeitsbewertung/Uberblick
30.11. - 02.12.

Uberblick zu Leistung und Leistungsentgelt
nach ERA-Tarifvertrag

18.04. - 20.04.

Wirtschaftsausschuss

Gewinnen und Auswerten wirtschftlicher
Informationen im Unternehmen
Wirtschaftsausschuss I

04.04. - 08.04.
17.10. - 21.10.

Unternehmensanalyse anhand von
Jahresabschliissen und Kennzahlen
Wirtschaftsausschuss I1

09.05. - 13.05.

14.11. - 18.11.

Betriebliche Krisenauswirkungen
und Handlungskonzepte

28.02. - 02.03.

Seminarreihe fiir Betriebsratsvorsitzende,
Stellvertreter und Freigestellte

Fiihren und leiten in der Betriebsratsarbeit -
Wege aufzeigen, Verantwortung iibernehmen

23.02. - 24.02.

Erfolgreich steuern mit klaren Zielen
30.03. - 31.03.

Wege zu effektiven und erfolgreichen Sitzungen
11.05. - 12.05.

Souveran auftreten - iiberzeugend prasentieren
06.07. - 07.07.

Die IG Metall im Internet

Besuchen Sie uns online...

Die IG Metall Bruchsal
immer aktuell im WorldWideWeb

Aktuelle Meldungen, Termine und Hintergrund-
informationen rund um die IG Metall Bruchsal
sowie interessante Links zu unseren Kooperations-
partnern finden Sie online, unter:

www.bruchsal.igm.de
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HANDELN

| Bruchsal

TERMINPLAN &
SEMINARPROGRAMM
der IG Metall Bruchsal



