Delegiertenversammlung

Tarifrunde gut vorbereitet

Der Auftakt zur Tarifrunde 2007
wurde mit zwei Regionalkonferen-
zen in Biichenau und Flehingen
gemacht.

Dort diskutierten ber 100 Be-
triebsrite, Jugend- und Auszu-
bildendenvertreter und Vertrau-
ensleute der IG Metall Bruchsal
iiber die politischen und wirt-
schaftlichen Rahmenbedingun-
gen der Tarifrunde 2007 in der
Metall- und Elektroindustrie und
eine mogliche Forderung.

Auf der Delegiertenversamm-
lung am 13. Februar in Bruchsal
setzte sich diese Diskussion fort.
Die Delegiertenversammlung
fasste folgenden Beschluss: Es
muss eine spirbare Erhéhung
der Entgelte und Ausbildungs-
vergiitungen geben. Die Forde-
rung von 6,5 Prozent mehr Ent-
gelt ist begriindet, um eine Si-
cherung der Realeinkommen
und eine faire Beteiligung der
Beschiftigten an die gestiegene
Produktivitit zu erreichen. Dazu
gehort auch, dass die Entgelter-
hohungen in die Struktur flieBen

Umfrage zur Rente mit 67

und nicht als Einmalzahlungen
verpuffen. Einmalzahlungen,
wie vomArbeitgeberverband be-
reits diskutiert, sind kein Aus-
gleich fir tabellenwirksame Ta-
riferh6hungen.

Die Forderung der IG Metall
Jugend wurde aufgenommen.
Danach sollen auch die Ausbil-
dungsverglitungen  entspre-
chend derTarifforderung um 6,5
Prozent steigen. Des weiteren
wurde beschlossen, fiir die
Ubernahme der Studienge-
bithren fiir Berufsakademie-Stu-
dierende und Studierende in an-
deren dualen Ausbildungsgin-
gen an Hochschulen durch die
Arbeitgeber zu kimpfen.

Ein Tarifvertrag, der die Ar-
beitgeber zur Ubernahme der
Studiengebthren verpflichtet,
wire eine erster Baustein fir ei-
neTarifpolitik fir Studenten und
Studentinnen der Berufsakade-
mie.

Um diese Forderungen zu un-
terstiitzen, mussen wir verstarkt
neue Mitglieder gewinnen. <

Auswertung von 13 Betrieben

Die IG Metall hat in den letzten
Wochen die Beschiftigten be-
fragt, was sie von den Plidnen der
grof3en Koalition halten, das Ren-
tenalter schrittweise auf 67 Jahren
zu erhdhen.

Von den Befragten lehnen 98
Prozent die geplante »Rente mit
67 « Jahren ab.

Durch die Erhohung des Ren-
teneintrittsalter auf 67 Jahren be-
furchten 40,60 Prozent, dass die
Arbeitslosigkeit zunehmen wird.
Weitere 38,70 Prozent befiirch-
ten zusitzliche Rentenabschlige.

Von 60,7 Prozent der Befrag-
ten wurde festgestellt, dass sich
die Arbeitsbedingungen in den
letzten Jahren verschlechtert ha-
ben.

Ein groBer Teil der Befragten,
immerhin 87,2 Prozent, schat-
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zen, dass sie die Tatigkeiten an
ihren Arbeitsplitzen bis 67 Jah-
ren nicht ausiiben kénnen.
Zusammenfassend lasst sich
feststellen: Die Beschiftigten leh-
nen die Rentenpline ab. Sie
mochten keineVerlangerung der
Lebensarbeitszeit mit negativen

Lohnsteuerberatung

| Bruchsal

Service fur Mitglieder

Um unseren Gewerkschaftsmit-
gliedernbei der Steuererkldrung zu
helfen, bieten wir seit einigen Jah-
ren iber den Lohnsteuerhilfeverein
im Biiro der IG Metall professionel-
le Lohnsteuerberatung an.

Es wird dabei gegen einen pau-
schalen Jahresbetrag, der zwi-
schen 59 bis 159 Euro liegt, die
komplette Steuererklirung erstellt
und beim Finanzamt eingereicht.

Bei der fiir das vergangene Jahr
2006 zu erstellenden Steuerer-
klirung hat sich sehr viel gedn-
dert. So sind jetzt alle Handwer-
kerleistungen (Arbeitslohn) ab-
zugsfihig, wobei sich die Steuer
um bis zu 600 Euro reduzieren
kann.AuBerdem sind alle Kinder-
betreuungskosten (hauptsichlich
Kindergarten) steuerlich absetz-
bar. Im Gegenzug wurden jedoch
die Steuerformulare erheblich
umfangreicher und zudem voll-
kommen neu gestaltet.

Die Erstellung der Steuerer-
klirung sowie anfallender
Schriftverkehr und gegebenen-
falls Einspruch wird fir einen

Auswirkungen auf die Hohe der
Rente, schlechte Zukunfischan-
cen der jlingeren Beschiftigten
und die Gefahr der steigenden
Arbeitslosigkeit. Uber 94,5 Pro-
zent der Befragten wiirden die
Moglichkeit zur Altersteilzeit
gerne in Anspruch nehmen. <

Aktion bei Metallwerke Klo8 Maulbronn gegen Rente mit 67

relativ niedrigen Jahresbeitrag
vom Lohnsteuerhilfeverein iiber-
nommen. Nachstehend die Ge-
bithrenordnung:
Bemessungsgrundlage bis:

15000 Euro 59 Euro
20000 Euro 79 Euro
30000 Euro 99 Euro
40000 Euro 119 Euro
50000 Euro 129 Euro
60000 Euro 139 Euro
uber 60000 Euro 159 Euro

Bemessungsgrundlage ist die
Summe aller Einnahmen (Brut-
toarbeitslohn, Guthabenzinsen,
Mieteinnahmen, Lohnersatzlei-
stungen, Renten). Termine kén-
nen unter der Telefon-Nummer
07251-71220 vereinbart wer-
den. Wir freuen uns auf deinen
Anruf und Besuch. <

eauns

Schnell und aktuell informiert

E-Mail Adressen
schicken

Um unseren Mitgliedern un-
kompliziert und schnell aktuel-
le informationen zukommen
lassen zu kénnen, bitten wir alle
Interessierten, uns ihre E-Mail-
adresse an bruchsal@igme
tall.de zuzusenden. Die Adres-
sen werden nicht weitergege-
ben und nur zur Versendung
aktuelle Informationen durch
die IG Metall Bruchsal verwen-
det.

Dies wird in unregelméiigen
Abstanden geschehen. Wer
keine Mails mehr bekommen
méchte, sollte dies dann der 1G
Metall Bruchsal mitteilen, €
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