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| Bruchsal

' IG Metall: ,,NSN hiilt vertraglich vereinbarte Zusagen nicht ein“

Gewerkschaft und Betriebsrat befiirchten weitere personelle Einschnitte nach Abbau von Funktionsstellen am Standort Bruchsal

Von unserem Redaktionsmilglied
Peter Huber

Bruchsal. Schwere Vorwirfe wegen Nicht-
einhaltung vertragiich vereinbarter Zusagen-
erheben die IG Metall Bruchsal und der Be-
trichsrat von Noloa Siemens Networks (NSN)
dem Konzern-Management bei der Restruktu-
rierung des Unlernehmens, Eberhard Schoei-
der, Erster Bevollmichtigter der IGM, und
Bernhard Stolzenberger, stellvertretender
NSN-Betriebsratsvorsitzender,  befarchten
weitere nelle Einschnilte am Siemens-
Standor: Bruchsal durch den Abbau von
Funktionsstellen und deren Verlagerung nach
Ungarn. Schneider erinnerte daran, dass mit

dem Abschluss eines Ergimzungs-Tarifvertra-
ges im Jahre 2004 die Belegschaft der Siemens
AG in Bruchsal einen erheblichen Beitrag zur
Sicherung und Weiterentwicklung des Stand-
orles geleistel habe. Dieser Vertrag beinhaltete
unter anderem einen 15-prozentigen Lohnver-
zicht im Betriebsdurchschnitt sowie den Ver-
zicht auf Teile des Urlaubs- und Weiknachts-
geldes,

LEin wichtiger Bestandteil der Vereinbarung
war und igt der Erhalt und Ausbau vorhande-
ner Funktionen, Die Belegschaft hat ihre ver-
einbarten Zusagen in vollem Umfang erfullt®,
erxliarte der Gewerkschafter. Laut Schneider
seien bei der Grilndung des Joint Ventures mit
Nokia zur Nokig Siemens Networks am 1.

April dieses Jahres alle bestehenden Vereinha-
rungen ausdriicklich ibernammen worden.
Wie mehrfach berichtet, sollen im Rahmen
der Restrukturicrung bei NSN in Deutschland
mit dem Abbau von 2 290 Beschaftigten auch
in Bruchsal weilere 133 Slellen bis zum Jahr
2009 abgebaut werden. Darunter anch 25
Funkiionsstellen im so genannten Check-In
und Check-Out. Laut Bernhard Stolzenberger
werden lber diese Stellen schadhafte Vermitt-
lungsanlagen aus der ganzen Welt in Bruchsal
angenommen, Gberpriift, in die Reparatur-Ab-
teilung gegeben und von dort iiber den Check -
Out wieder versandt. ,Wenn Check-In und
Check-Out nun nach Ungarn verlagert wer-
den, bleibt nur noch die Reparatur-Abteilung

in Bruchsal®, meint Stolzenberger. Er, wie
auch Eberhard Schneider, erkennen hinter

dieser Mafnahme der Konzernleitung Metho-

de: Irgendwann werde auch der Weg zwischen
Ungarn und Bruchsal zu teuer, und dann kdn-
ne das die ganze Abteilung kosten, hiel es,
Ives komme einer . scheibchenweisen Demon-
tage”'des Standortes gleich.

Ebeinso kritisieren Schneider und Siolzen-
berger die Planc, die Betriebsunierhaltung mit
35 weileren Arbeitsplitzen an einen externen
Dienstleister zu vergeben, Daher fordere man
qden sofortigen Stopp des Mitarbeiterabbaus,
die Riicknahme der geplanten Verlagerungen
sowie die Ruckkehr zu einer zukunftsorien-
tierlen Betriebspolitik fiir NSN in Bruchsal".




