EAuto Teile Unger A

XTRA
—

Arbeitplatze bei [ggiiz=
dem Rotstift geopfert !

Die IG Metall fordert: A.T.U - Beschaftigte sollen nicht
ausloffeln, was andere eingebrockt haben !

Unsere Beflirchtungen sind Realitdat geworden. Die hohen Zinszahlungen von A.T.U
fordern ihren Tribut. 920 Arbeitnehmer sollen entlassen werden. Auch alle anderen
werden starke Einschnitte erfahren. Das Pramiensystem wurde gekiindigt, mit

durchschnittlich 500 € werden die Arbeitnehmer zur Kasse gebeten.

Obwohl in allen Filialen schwarze Zahlen geschrieben werden, werden hier die meisten
Arbeitnehmer entlassen. 700 werden ihren Arbeitsplatz verlieren. Die Forderung des Ge-

samtbetriebsrates, einen Interessensausgleich und Sozial-

Kurz und blndig plan abzuschlieRen, wurde von der Geschaftsleitung
-~ abgelehnt.
Was tun gegen die ,Hier fehlt uns immer noch die Rickendeckung der Ar-

beithehmer, erklarte Stephen Maier, Gewerkschafts-

sekretar der IG Metall und Betreuer des Gesamtbetriebs-

Einzelnen "‘“si i - rates. ,Mit 106 gewahlten Betriebsraten vertreten wir leider

Widerspruch ge bei Weitem noch nicht die Mehrheit der Beschéftigten von
AT.U.S

Rechtsschutz v ) . . ]

gericht Dem Gesamtbetriebsrat ist es gelungen, fir alle Arbeit-

nehmer die ihren Arbeitsplatz verlieren werden, einen

halben Monatslohn Entschadigung pro Beschaftigungs-
jahr mit der Geschaftsfuhrung zu vereinbaren. Eine bittere Pille musste hierzu ge-

schluckt werden.

Herausgeber: Wolfgang Rhode, IG Metall Vorstand,
Ressort Handwerk / Mittelstandspolitik; Wilhelm-Leuschner-Str. 79, 60329 Frankfurt am Main
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Die Pramienvereinbarung wurde fir die auch in Zukunft A.T.U seinen Beschaftigten
Dauer des laufenden Jahres gekurzt. Mit weitere Opfer auferlegen wird. ,Mit weniger
durchschnittlich 500 € Einkommens- Arbeitnehmern bessere Arbeit zu leisten
einbul’e haben alle Beschaftigten bei und Umsatz zu erzielen, dass kann doch
A.T.U zu rechnen. Zu beflrchten ist, dass nicht gut gehen® sagte Stephen Maier.

Betriebsrat:

Habt ihr keinen, wahlt euch einen! Wenn nicht jetzt, wann dann?

Betriebsratswahlen sollten deshalb mog- wahlten Betriebsraten bei ihrer Arbeit. Die
lichst zeitnah eingeleitet werden, bevor es Mitgliedschaft bei der IG Metall gewahrt
zu spat ist. Die 1G Metall unterstitzt euch euch 100-prozentigen Rechtsschutz.

bei der Betriebsratswahl und hilft neu ge-

Kontaktadresse: Stephen Maier, GBR-Betreuer A.T.U
Tel.-Nr: 069 6693 - 2624

Mobil: 0170/ 3333 179
Proffton

E-mail: stephen.maier@igmetall.de

O Beitrittserklﬁrung O Anderungsmitteilung

Mitgliedsnummer Verwaltungsstelle
Name Vorname Ei méchtigung/
Strae/Hausnummer
Kto.Nr. Bankleitzahl
Postleitzahl/Wohnort
Name des Kreditinstituts
Telefon Geburtsdatum
E-Mail inPLZ ort
Betrieb: Name und Ort Ich bestétige die Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zum Zwecke der Datenerfassung im Zusammenhang
mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle.
mannlich weiblich vollzei hafti ilzei hafti Ich bin dariiber informiert, dass die IG Metall zur Erfiillung ihrer satzungsgemaBen Aufgaben und unter Beachtung der
O annlic O eiblic O ollzeitbeschaft st O teilzeitbeschaft st datenschutzrechtlichen Vorschriften personenbezogene Angaben iiber mich mit Hilfe von Computern verarbeitet.
O Auszubildende/r bis: O Student/in Hiermit erméchtige ich widerruflich die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung zu entrichtenden Mitglieds-
: beitrag von 1% des monatlichen di bei Falligkeit el i
ewerbl. Arbeitnehmer/in Angestellte/r kaufm. techn. Meister Diese Einzugsermécht_igung kann ich nur schriftlich mit einer Frist von sechs Wochen zum Quartalsende gegeniiber der
O g / o 8 / O u O O 1G Metall widerrufen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.
Nationalitat Anderung des bisherigen Status
Ort/Datum/Unterschrift
Mitgliedsbeitrag (1% des monatl. Bruttoverdienstes) ab Monat

geworben durch (Name und Betrieb)

Herausgeber: Wolfgang Rhode, |G Metall Vorstand,
Ressort Handwerk / Mittelstandspolitik, Wilhelm-Leuschner-Str. 79, 60329 Frankfurt am Main
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