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Cienstag, 04.08.2009
IG Metall Bruchsal

Die angekiindigten Massenentlassungen bei DDD DrixImaier Decorative Design in Bruchsal
sind vom Tisch.

Am letzten Freitag fanden weitere Gesprache zwischen der |G Metall-Verhandlungskommission und der
Geschaftsfihrung der DDD Dréaximaier Decorative Design statt.

Bei folgenden Punkten wurde, so der 1. Bevollméchtigie der |G Metall Bruchsal, Eberhard Schneider, eine

Ubereinstimmung erzieit.

Die seit Februar 2009 anhaltende Kurzarbeit soli in Abstimmung mit der Agentur fiir Arbeit auf die max. Dauer von 24
Monaten (bis 31.03.2040) ausgedehnt werden. Der Personaltberhang (Umsatzriickgang, Anpassung der Strukturen)
solf zun&chst Gber das Instrument Kurzarbeit (bereichs- und personenbezogen) abgefedert werden. Weitere Details
hierzu werden mit dem Betriebsrat vereinbart.

Wahrend der l.aufzeit der Kurzarbeit werden keine betriebsgedingten Kundigungen ausgesprochen.

Die fir den 01.07.2009 mit der IG Metall vereinbare Entgelterhohung (Lohne / Gehilier) von 2,5 % wird zeitlich
befristet ausgesetzt.

Durch die Kuindigung des Sanierungstarifvertrages zum 30,09.2009 wird ab 01.10.2000 die Wochenarbeitszeit von
derzeit 3¢.5 auf 37,0 Stunden pro Woche abgesenkt.

Ein Projektteam soll Manahmen zur Beseitigung der vorhandenen strukturellen Probleme am Standort Bruchsal
erarbeiten.

Fur die Erarbeitung der einzeinen Mairahmen werden Teilprojekte gebildet, die sich mit speziellen Themen
beschattigen,

In einem weiteren Schritt wird eine Prozessvereinbarung erarbeitet und eine detaillierte Zielstruktur nach Funklionen
erstelit.

Die Projektteams werden unverzlglich (wahrend der Sommerferien) thre Arbeit aufnehmen,

Schneider forderte die Arbeitgeber in der Region auf, die Moglichkeit von Qualifikation wiahrend der Kurzarbeit mehr zy
nutzer: als dies bisher der Fall ist. "Darin liegt die Chance auf zielgerichtete Qualifikation. um die Betriebe auf die
Herausforderungen von morgen einzustelien. Am Ende profitieren Unternehmen und Beschaftigte im néchsten
Aufschwung gleichermalien®, so Schneider. AuRerdem werde so der Strukturwandel gefordert und die dafur
notwendige Qualifikation bei den Beschaftigten erhalten und aufgebaut.
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