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| ‘Im Umbruch

E.G.O. gehort zu den weltweit filhrenden
Herstellern von elektrischen Bauteilen fir Kii-
chengeriate. Damit ist das mittelstandische
Unternehmen aus Oberderdingen ein Parade-
beispiel der regionalen Wirtschaft und nimmt
eine besondere Rolle ein. Rund 2 000 Menschen
beschiftigt die Firma in Oberderdingen und
Sulzfeld. Die Geschafte des Vorzeigeunterneh-
mens waren in den zuriickliegenden Jahrzehn-
ten vom Erfolg gepragt.

Doch ist durch die Finanz- und Wirtschafts-
krise das Wachstum, wie man es bei E.G.O.
bislang kanr te, in Frage gestellt. Fir das wirt-
schaftlich gesunde Unternehmen giit es nun zu
handeln, da die Zeit mit kraftigen Zuwéichsen
vorerst vorbei ist. Die Zeichen, die die Firmen-
leitung aussendet, deuten darauf hin. Mit der
SchlieBung des Werks in Sulzfeld und dem
Umzug von 320 Beschiftigten ins Stammwerk
nach Oberderdingen, um Produktionskosten
zu sparen, zeigt sich, wie ernst die Lage ist. Die
Unternehmenschefs wollen eine Anpassung an

die neue Sitnation mit Umsatzverlusten, um

eine Schieflage und Schlimmeres zu verhin-
dern.

Es ist ein erster verniimftiger und nachvoll-
ziehbarer Schritt, aber nicht mehr. Weitere
Einsparungen werden folgen miissen, um lang-
fristig konkurrenzfihig zu bleiben. Denn der
Absatzmarkt des Zulieferers E.G.O. steckt im
Umbruch. E.G.0.-Kunden sehen sich verstirkt
auch bei Lieferanien in Osteuropa und Asien
um, die dor’ zu Billipglshnen produzieren las-
sen. Im Ergebnis wird es deswegen eine Rick-
kehr zu alten Zeiten nicht mehr geben. So er-
schreckend es sein mag, dieser hisslichen Tat-
sache miitsen die Arbeitnehmer ins Auge se-

‘hen.

Die Unternehmensspitze sollte - wie in der
Vergangenheit — gemeinsaim mit den Arbeit-
nehmern diese notwendigen Verinderungen
einieiten und den angekiindigten Konsens bei
diesem wichtigen Vorhaben suchen. Rich-
tungsweisende Ideen und zukunfisfihige Pro-
dukte fordert zurecht der Betriebsrat, damit
die Oberderdinger E.G.0.-Arbeitsplitze im

‘heutigen Umfang eine Perspektive haben und

Tatigkeiten nicht ausgelagert werden. Dies
muss im Sinme der Beschaffigten sein. Ihnen

. bringt ein hartes Durchziehen der Verantwort-

lichen nichts. Denn eine Jobgarantie gibt es in
Oberderdingen nur bis Ende 2011. Josh
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