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SEues hatten! Gleiehstellung®

Gewerkscehaftsfrauen feiern Internationalen Frauentag am 8, Mirz

Rruchsal * L Kurs halten!t Gleichsiellune™: So lawter das
Moo dor Gewerkschaftsfraven (i den 8. Mirg 2000, den

Baternationglen Praventag,

Frawen haben viel bewegt - trot aller Plindernisse und
Ritek e in den tersten 100 Fabiren. Sio sind erwerbstitig,
vollen cin existenssicherndes Binkommen. Berul wd

Familie.

Bet allor Freude Dher Brrcichios gibt on keinen Grond sich
Suriiek zulehoen, Donn in Dentselland verdionen Frawen noch invner Bis 2u 23 Prozont wenieer abs Mimner. Viele

vor thnen Mimplon dighich wm cine Badaee avischen Pansitic und Berof Uand viele Praven wollen einen ehera

sipieen horetlichion Aulstiog wic thre mifnniichen Kotlepen,

Praven disien nicht 2 den Hauptieiduagenden dor Krise werden Denn Fratuen waren schon div Verflererinnen der

sogenannion Reforen dor Tersen dabwe,

[vrer, wenn dic Zciten sehioohter und dic Tobs knapp werdens werden Pragen als orste voim Arbossmarkt ver

drittel. Sie werden b1 oprekire Arbeitsy erhidlinisse, wi iijubs, Befristunpen, teilzeit ahgeschohen, Weil siean

seblich nur L Zan erdienerianen” sind. xo Gabi Weberbauer von der o el Brachsat (e brsuenasbeit zestindiy.
Therst pafd soch dic geplante Eintihrung oiner LHerdpriimier, Dindureh wird S junge Miter cin wehlerer Anreis
geselsi. ou Hause cu biethen. anstan - sach dor Flierizcit - wicder in den Bornt 2nridkadcehren, Das Boncuanies-

peld konterkariert somit dic gleichsteilunyspolitischen, sosdalpolitischen und familicnnolitischen Ziele. (G dic sich

die Interessenyertretungen <eit yvivien Bahren cinsctzon
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Fraven tasson sich hente nichi mehr cintoeh vom Arbeismarky verdeiingen. wenn dic Arbeisiosighelt steigt, Wie

AEmner wollon sic cinen Beradl der threy Awshbilduny entsprichis thnen Frevde niaeht ihmen finanzicite Unabhin-

gighelt uind Aufstiegschancen ermdglicht

Foawibi also noch viel zu tun und wir Fraven missen Rors halten! Auch und gerade in Zetten der Wirtsehaltskris

in der Spiclrdunte enger werden, wollen Fraven gheiehie Teilhahe am Arbeitsmarky

Fiir die Glelvhberechtigung machen sich die Mewllerinnen auch 2000 wieder stark:

Gleiches Botgelt fiie gleichwoertice Arbeitlinen gleichberechugren Zogang 7o Bitdune und Arbeith o ciecnsiindi-
ges. eNistessichondes Binkommen Avbeiszeiten. die sich an den Beddiemissen der Beschiflaren wrientierentc-
eeftiche Chancengleichheitine cigemstdndige Absicherung von Frauen in don Sorinl

swstemenliin GieichsicHungs-
gesets e die Privanairschall

Pie Mewallerinnen faden alie Fruuen cin aktiv in den Gewerkselaflon mitzumischen Nar starke Arbeiinehmerore

2
nisationen bringen uns aul” den Weg sy Givichberechtipung voran. (p)
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