
                            „AUCH BEI JOHN DEERE“ 

 

� Mit Leiharbeit und Befristungen sollen die Belegschaften gespalten werden 

� Festangestellte sollen mit dem Druck durch prekäre Beschäftigungen gefügig 

gemacht werden 

� Mit Leiharbeit und Befristungen sollen immer mehr Beschäftigte den Schutz der 

Tarifverträge und der betrieblichen Mitbestimmung entzogen werden 

� Lohnniveaus und Tarifverträge sollen nach unten gedrückt werden 

� Mit Leiharbeit und Befristungen soll eine Lohndumpinglinie in die Betriebe 

eingezogen werden 


