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| Bruchsal

1G Metall Bruchsal iibergibt iiber 5.550 Unterschriften gegen den Misshrauch von Leiharbeit

IG Metall im Austausch mit Olaf Gutting und Axel Fischer

(pi). Zum Meinungsaustausch
zwischen Politik und, Arbeit-
nehmervertretern trafen sich
die Bundestagsabgeordneten
Axel Fischer und Olav Gutting
mit Betriebsratsvorsitzenden
der IG Metall Bruchsal.

Im Mittelpunkt stand dabei die
betriebliche Situation bei der
Leiharbeit. Seit Ende der Wirt-
schaftskrise hat die Zeitarbeit
einen erheblichen Aufschwung
genommen. In Deutschland
nahert sich die Zahl der Zeitar-
beitnehmer der Millionengren-
ze. Auch wenn der prozentu-
ale Anteil der Zeitarbeit an
den Beschiftigungsverhaltnis-
sen im Bereich Bruchsal ledig-
lich ca. 3,3 Prozent ausmacht,

sehen die Betriebsrite und die
IG Metall dringenden Hand-
lungsbedarf.

Insbesondere in den Betrie-
ben der Metall- und Elektro-
industrie ist der Anteil der in
Leiharbeit Beschiftigten haufig
iiber der 10-Prozent-Marke. Bei
einem Unternehmen in Bruch-
sal sind {iiber 500 Leiharbeiter
im Einsatz.

Die Gewerkschafter trugen
Gutting und Fischer zahlrei-
che Beispiele aus der betrieb-
lichen Praxis vor. So stellen
beispielsweise die anwesen-
den Betriebsrite fest, dass die
Verweildauer von Leiharbeit-
nehmern in einem Betrieb an
einem Arbeitsplatz vereinzelt
schon 7 bis 8 Jahre erreicht

hat. Einig waren sich Politik
und Gewerkschaft, dass Miss-
brauch im Bereich der Leihar-
beit gestoppt werden muss.

Kein Konsens bei Equal Pay

Keinen Konsens konnten die
Beteiligten beim Thema , Equal
Pay” erzielen. Wiéhrend die
Vertreter der IG Metall den
Grundsatz gleicher Lohn mit
Beginn der Beschiftigung
fordern, hielten Gutting und
Fischer eine unterschiedliche
Bezahlung wihrend der Ein-
arbeitungszeit durchaus fiir
sinnvoll. Die Betriebsrite argu-
mentierten, dass dies bereits
bei der Entlohnung tariflich
beriicksichtigt wird.

Beide Bundestagsabgeordne-
te wollen sich daflir einsetzen,
dass gleiche Bezahlung bei glei-
cher Arbeit dann aber spétes-
tens nach 6-monatiger Betriebs-
zugehorigkeit angestrebt wird.

5.550 Unterschriften

Zum Abschluss des Gesprichs
iiberreichte der Bevollmich-
tigte der IG Metall Bruchsal,
Schneider, Gutting und Fischer
noch eine Unterschriftenlis-
te mit iiber 5.550 Unterschrif-
ten aus einem Aufruf , Arbeit
sicher, aber fair”, der sich gegen
Leiharbeit, Befristungen und
Werkvertrige richtet und Rah-
menbedingungen fiir sichere
und faire Arbeit fordert.
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