,»INOK1a Siemens bricht Vereinbarung*
Betriebsrat: NSN will in Bruchsal bis Ende kommenden .Fru.mm mehr als 500 Stellen streichen

Von unserem Redaktionsmitglied
Daniel Streib

Bruchsal. Der angekiindigte Stellen-
abbau bei Nokia Siemens Networks
(N'SN) in Bruchsal soll schneller umge-
setzt werden als bislang bekannt. Offen-
bar hat das Management der Arbeitneh-
merseite jetzt erstmals konkrete Abbau-
pline vorgelegt. Demnach sollen bis
Ende kommenden Jahres mehr als 500
Stellen in Bruchsal gestrichen werden,
so teilte der Betriebsrat mit. , Vertreter
der Unternehmensleitung haben uns in
einem Informationsgesprich mitgeteilt,

OB: ,,Widerspriichliche
Signale des Unternehmens*

dass der Standort mit aktuell 650 Be-
schiftigten bis zum 31. Dezember 2014
auf etwa 80 Beschiftigte reduziert wer-
den soll“, sagte Betriebsratschef Ernst
Farber der Rundschau. ,,Mit dieser An-
kiindigung sendet NSN einmal mehr wi-
derspriichliche Signale, die an der zuge-
sagten Einhaltung der Standortsiche-
rungsgarantie zweifeln lassen®, erklirte
Oberbiirgermeisterin Cornelia Petzold-
Schick in einer Stellungnahme.

Die im Jahr 2010 vereinbarte Beschaf-
tigungsgarantie gilt laut Betriebsrat fiir
knapp 500 Angestellte in  Bruchsal.
Ende des vergangenen Jahres hatte der
deutsch-finnische  Netzwerkausriister
die ,schnellstmégliche“ SchlieBung des
Bruchsaler Werkes ankiindigt. An die
2010 vereinbarte Standortgarantie sehe
man sich aus rechtlichen Griinden nicht
mehr gebunden, so das Unternehmen
damals. (Die BNN berichteten.)

Erst nach heftigen Protesten aus der
Politik ruderte Arbeitsdirektor Olaf
Horsthemke bei einem Krisengipfel in
Bruchsal’ zuriick. In Anwesenheit von
Baden-Wiirttembergs Wirtschaftsminis-
ter Nils Schmid und der Bruchsaler OB
habe sich Horsthemke zur Beschafti-
gungsgarantie bekannt, hieB es damals.
Seit dem in der Offentlichkeit stark be-

GROSSE EMPORUNG herrscht bei Arbeitn

achteten Treffen habe es aber keine po-
sitive Entwicklung gegeben, so Firber.

Die jetzt verktindeten Pléne, bis Ende
des kommenden Jahres alle bis auf rund
80 Mitarbeiter abzubauen, betrachtet
der Betriebsrat ,,als Bruch der Stand-
ortvereinbarung“. Und OB ' Petzold-
Schick erlduterte: ,Wenn dieser Vor-
schlag umgesetzt wird, dann werden die
Fertigung und das Repair-Center ge-
schlossen sowie die Ausbildung einge-
stellt, obwohl deren Bestand durch die
Standortgarantie gesichert ist. Fiir de-

hmervertretern (iber den Zeitplan fir den Jobabbau bei NSN in Bruchsal. Trotz einer
Beschaftigungsvereinbarung bis Ende 2014 will die Firma schon vorher massiv Stellen streichen.

ren Erhalt hat NSN sich genauso ver-
pflichtet, wie fiir jahrliche Investitionen
in Millionenhé6he in den Standort.«

Die Unternehmensleitung gab sich
gestern zugeknopft. Fragen der Bruch-
saler Rundschau zur aktuellen Situation
und den Vorwiirfen des Betriebsrates
wollte man nicht beantworten. Eine
Sprecherin teilte stattdessen mit: ,,No-
kia Siemens Networks befindet sich in
Verhandlungen mit dem Betriebsrat und
wird Vertraulichkeit wahren, bis eine
gemeinsame Losung gefunden wird.“
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Laut Betriebsratschef Farber will No-

kia Siemens diese Verhandlungen be-
reits Mitte April abschlieBen.

Olaf Horsthemke wird dann iibrigens
nicht mehr bei Nokia Siemens titig sein,
so berichtete jedenfalls die ,Wirt-
schaftswoche“ vor wenigen Tagen. Der
NSN-Arbeitsdirektor, der sich Anfang
des Jahres noch in Bruchsal zur Stand-
ortgarantie bekannte, soll ab dem
néchsten Monat Personalchef einer aus
dem NSN-Konzern ausgegliederten
Sparte werden.




