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Wintersemester 2013/2014 KIT: Vortrage

~Einstiegsgehalter, Gehaltsverhandlung, Arbeitsver trag
— Was ist zu beachten?”

hib

20.11.2013, 17:30 Studis in KA, BRU, PF, GG

Zur Vorbereitung auf den Berufseinstieg gehort mehr als nur ein guter Abschluss,
Assessment Center und Bewerbungen schreiben. Auch mit den Thema Einstiegsgehélter
muss man sich auseinander setzten. Und das am besten bevor man den ersten
Arbeitsvertrag unterschreibt oder der Gegentber die berihmte Frage nach den
Gehaltsvorstellungen stellt. In dem Vortrag schauen wir uns Einstiegsgehalter unter
verschiedenen Gesichtspunkten an und besprechen ein konkretes Beispiel der Metall- und
Elektroindustrie aus der Region. Abgerundet wird der Vortrag mit Tipps zur
Gehaltsverhandlung und zum Arbeitsvertrag.

Referenten: Constanze Kréatsch (IG Metall Karlsruhe), Volker Gittner (IWK
Verpackungstechnik)
Ort: KIT Campus Sid

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de

Lverdienst du gleich? Vom geringeren Entgelt weibl icher Berufsanfanger"
21.01.2013, 17:30

Junge Frauen fuhlen sich heute nicht mehr diskriminiert oder benachteiligt. Sie erreichen die
hoheren Abschlisse mit den besseren Noten, beruflich steht ihnen alles offen. Sie haben die
Wahl.

Geht das auch dir so?

Warum auch nicht, denn du verfigst tiber ein solides Studium. Du bist motiviert und flexibel.
Du bist hochqualifiziert. Dir fallt es im Traum nicht ein, dass deine Leistung weniger wert sein
konnte als die deines Kollegen.

Trotzdem verdienen bereits junge Frauen nicht das gleiche wie ihre mannlichen Kollegen.

Wieso ist das so? Und was kannst du dagegen tun?

Der Vortrag untersucht die Situation von Berufsanfangerinnen auf dem Arbeitsmarkt, gibt
einen Uberblick Uber die aktuelle Lage und zeigt die Konsequenzen unterschiedlicher
Bezahlung. Gleichzeitig besprechen wir Losungsansatze und weisen auf Partner und
Unterstitzung fur Frauen im Berufsleben hin.

Referentin: Constanze Kratsch (IG Metall Karlsruhe)
Ort: KIT Campus Sud

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de
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Einstiegsgehalter und Gehaltsverhandlung— Was ist z u beachten?

hib

23.10.2013, 11:00 — 13:00 Studis in KA, BRU, PF, GG

Zur Vorbereitung auf den Berufseinstieg gehért mehr als nur ein guter Abschluss,
Assessment Center und Bewerbungen schreiben. Auch mit den Thema Einstiegsgehalter
muss man sich auseinander setzten. Und das am besten bevor man den ersten
Arbeitsvertrag unterschreibt oder der Gegentiber die berihmte Frage nach den
Gehaltsvorstellungen stellt. In dem Vortrag schauen wir uns Einstiegsgehalter unter
verschiedenen Gesichtspunkten an und besprechen ein konkretes Beispiel der Metall- und
Elektroindustrie aus der Region. Abgerundet wird der Vortrag mit Tipps zum Thema
Gehaltsverhandlung.

Referenten: Constanze Kréatsch (IG Metall Karlsruhe)
Ort: Hochschule Pforzheim, Raum W1.5.02

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de

Berufseinstieg fur Akademiker/-innen: Von der Bewer bung bis zur
Gehaltsverhandlung

15.-17.11.2013

Kurz vor dem Ende eines Studiums geht es nicht nur um den erfolgreichen Abschluss,
sondern auch um die Organisation des nachsten Lebensabschnitts. Damit der Start ins
Berufsleben gut gemeistert werden kann, ermoglichen wir eine Austauschplattform.

Daruber hinaus konnen die Teilnehmenden einen Betriebsrat zum betrieblichen Umgang mit
neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern befragen, sowie dazu, welche
Mitbestimmungsmaoglichkeiten flr Ingenieurinnen und Ingenieure bestehen.

Themen im Seminar sind u.a.:

* Bewerbung und Vorstellungsgesprach
* Arbeitsvertrag und Einstiegsgehalter
¢ Mitbestimmungsmoéglichkeiten im Betrieb

Anmeldung: Uber constanze.kraetsch(at)igmetall.de
Inhaltliche Ruckfragen: Stefanie Geyer unter stefanie.geyer(at)igmetall.de

Ort: Bad Orb

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de
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Einstiegsgehalt und 1. Arbeitsvertrag - Was ist zu beachten?

hib

19.11.2013, 09:00 — 16:00 Studis in KA, BRU, PF, GG

Zur Vorbereitung auf den Berufseinstieg gehort mehr als nur ein guter Abschluss,
Assessment Center und Bewerbungen schreiben. Auch mit den Themen Einstiegsgehélter
und Arbeitsvertrag muss man sich auseinander setzten. Und das am besten bevor man den
ersten Arbeitsvertrag unterschreibt oder der Gegeniiber die beriihmte Frage nach den
Gehaltsvorstellungen stellt.

Im interaktiven Vortrag werden folgende Aspekten naher betrachtet:

* H6he und Zusammensetzung von Einstiegsgehaltern

* Rolle und Aufgabe von Tarifvertragen

« Gehaltsverhandlungen

« Inhalt eines Arbeitsvertrages

* Betriebsrate: Mitbestimmung und Interessensvertretung im Betrieb

Diese Veranstaltung richtet sich vorrangig an Studierende hdéherer Semester.

Referentlnnen: Pia Engelhardt (KIT Career Service), Constanze Kratsch (IG Metall
Karlsruhe)

Ort:

Anmeldung und weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de

Basics fir den ersten Arbeitsvertrag
27.11.2013, 14:00

Das Vorstellungsgespréach verlief erfolgreich, Du hast den ersten Job und nun ist er da —
Dein erster Arbeitsvertrag!
Wir klaren mit Dir Fragen wie

* Was muss drin stehen?

« Gibt es einen Verweis auf einen Tarifvertrag?

¢ Was sind gesetzliche Mindeststandards?

* Ist der Vertrag befristet?

*  Wie sieht es mit der Kiindigungsfrist aus?

« Wer hilft Dir, wenn Du das Gefuhl hast, da geht etwas nicht mit rechten Dingen zu?

Referentin: Constanze Kratsch (IG Metall Karlsruhe)
Ort: Arbeitsagentur Karlsruhe

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de
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Betriebsbesichtigung: IWK Verpackungstechnik Karlsr uhe

29.11.2013, 10:00

hib

Produkte zum Anfassen, Produktion, Betriebsrat: mit der IG Metall Studis in KA, BRU, PF, GG
zur Betriebsbesichtigung.

Seit Giber 120 Jahren besteht das traditionsreiche Unternehmen in Karlsruhe. Die IWK ist
spezialisiert auf Verpackungsmaschinen. Dazu gehdren Tubenfiller und Kartonierer. Nach
der BegrifRung durch das Unternehmen stellt sich dieses mit seinen Produkten vor. Im
Anschluss schauen wir uns neben dem Produktionsbereich auch Arbeitsplatze von
Ingenieuren an. Nach einem gemeinsamen Mittagessen informiert der Betriebsrat der IWK
Uber Einstiegs- und Bewerbungsmadglichkeiten, Arbeitsbedingungen und Mitbestimmung im
Betrieb.

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de

Das erste Gehalt und Gehaltsverhandlung: Was ist zu beachten?
11.12.2013, 10.00 — 16:00

Spatestens bevor der potentielle Arbeitgeber die Frage nach den Gehaltsvorstellungen stellt
oder man den ersten Arbeitsvertrag unterschreibt, sollte man genau wissen, was man an
Einkommen verlangen will.

Im Workshop befassen wir uns damit:

¢ Hohe und Zusammensetzung von Einstiegsgehaltern
* Rolle und Aufgabe von Tarifvertragen

* Zielentgelt

e Karriere und Gehaltsentwicklung

e Verhalten in der Gehaltsverhandlung

Referentlnnen: Constanze Kratsch und Nora Leser (IG Metall)
Ort: Arbeitsagentur Karlsruhe

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de

Verdienst Du gleich? Vom geringeren Entgelt weiblic her Berufsanfanger
21.01.2014, 17:30

Junge Frauen fuhlen sich heute nicht mehr diskriminiert oder benachteiligt. Sie erreichen die
hdheren Abschliisse mit den besseren Noten, beruflich steht ihnen alles offen. Sie haben die
Wahl.

Geht das auch Dir so?

Warum auch nicht, denn Du verfuigst tiber ein solides Studium. Du bist motiviert und flexibel.
Du bist hochqualifiziert. Dir fallt es im Traum nicht ein, dass Deine Leistung weniger wert
sein kénnte als die Deines Kollegen. Trotzdem verdienen bereits junge Frauen nicht das
gleiche wie ihre mannlichen Kollegen.
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Wieso ist das so? Und was kannst Du dagegen tun?

Der Vortrag untersucht die Situation von Berufsanfangerinnen auf dem
Arbeitsmarkt, gibt einen Uberblick tiber die aktuelle Lage und zeigt die
Konsequenzen unterschiedlicher Bezahlung. Gleichzeitig besprechen wir h‘] b
Ldsungsansatze und weisen auf Partner und Unterstitzung fur Frauen im Studis in KA, BRU, PF, GG
Berufsleben hin.

Referentin: Constanze Kréatsch (IG Metall Karlsruhe)
Ort: KIT Campus Sid

Weitere Informationen unter www.hochschulinformationsbuero.de

Frauen machen Karriere — Faktoren fur den beruflich  en Erfolg von Frauen
30.01.2014, 09:00 — 17:00

Wie planen Frauen ihre Karriere, welche Ziele verfolgen sie? Was sind die Faktoren fur ihren
beruflichen Erfolg?

In unserem Workshop erhalten Sie Daten und Fakten zur Gestaltung von Frauenkarrieren.
Sie lernen etwas Uber Spielregeln fir Karrieren und erforschen Ihre Ressourcen und Ziele,
welche lhre eigene Karriere voranbringen in der Auseinandersetzung mit den Fragen:

= Wer bin ich und was kann ich?
= Was sind meine Ziele und wie erreiche sie?

Zielgruppe: Studentinnen und Absolventinnen aller Fachrichtungen

Referentinnen: Tamara Krutschau (Coach & IT-Projektleiterin, Darmstadt), Constanze
Kratsch (IG Metall Karlsruhe)

Weitere Informationen und Anmeldung unter www.hochschulinformationsbuero.de

Gewerkschaftliche
Studierendengruppe
Karlsruhe



