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IG Metall und die Fabrik der Zukunft

IG Metall Bruchsal-Bretten. Indus-
trie 4.0 bedeutet die umfassende Ver-
netzung der Produktion. Dies werde
erhebliche Verdnderungen in der Ar-
beitswelt mit sich bringen. Alle kom-~
munizieren miteinander: Teile, Ma-
schinen, Beschiftigte — und sogar die
Kunden. Die Produktion kann so in
Echtzeit flexibel umgestellt werden,
etwa wenn der Kunde per Internet
Sonderwiinsche eingibt, so Constanze
Kurz, Ressortleiterin beim Vorstand
der IG Metall bei einem Treffen im Ho-
tel Ritter in Biichenau.

Die Beschiftigten diirfen keine Rad-
chen in der cyber-physischen Fabrik
sein, so Constanze Kurz. Die Menschen
miissen die Systeme steuern, nicht um-
gekehrt. Hohere Flexibilitat ja — aber
nicht auf Kosten der Beschiftigten.

Und die Arbeit darf auch nicht prekér
sein, mit Niedrigléhnen und Leihar-
beit. Wir wollen bessere statt billigere
Arbeit. Basis dafiir ist eine lernférder-
liche Arbeitsorganisation. Alle miissen
die Chance auf Weiterbildung haben,
von den Ingenieuren bis zu den ange-
lernten Beschaftigten.

»Wenn wir von Industrie 4.0 spre-
chen, dann miissen wir auch von einer
Bildungs- und Weiterbildungsoffensi-
ve 4.0 sprechen”, so Constanze Kurz.
Mehr denn je sei die Fabrik der Zu-
kunft auf eine motivierte, bestens qua-
lifizierte Belegschaft angewiesen, gquf
Beschaftigte, die sich aktiv einbringen,
die mitdenken und mitgestalten — und
die hierzu den nétigen Raum vorfin-
den. Neben der Diskussion {iber die
technischen Auswirkungen, die durch

eine umfassende vernetzte und digita-
lisierte Produktion entstehen, sei es
deshalb auch dringend notwendig, die
sozialen, ethischen und gesellschaftli-
chen Aspekte zu beleuchten, die durch
Industrie 4.0 entstehen.
IG-Metall-Bevollmichtigter  Eber-
hard Schneider sieht in der wachsen-
den Vernetzung von Maschinen die Ge-
fahr, dass Arbeitnehmer starker iiber-
wacht werden. ,Das Problem der in-
formationellen Selbstbestimmung ist
in der 4.0-Debatte noch unterbelich-
tet“, sagte Schneider. ,Der Service-
techniker kann mit hoher Selbststin-
digkeit und Eigenverantwortung vor
Ort tatig sein. Arbeitet er aber per In-
ternet, lduft er Gefahr, in erheblich
stirkerem MaBe tiberwacht zu wer-
den.” vm
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